
Kiinnostuitko? Lähetä hakemuksesi, CV:si ja palkkatoiveesi osoitteeseen rekry@etsnord.fi  
6.12.2026 mennessä. Merkitse sähköpostin otsikoksi Huoltoasentaja. 

Lisätietoja tehtävästä antaa huoltopäällikkö Ari Asti arkisin klo 8–16, puh. 040 197 3306, ari.asti@etsnord.fi .   
Tehtävä täytetään heti sopivan henkilön löydyttyä.

ETS NORD on Pohjois-Euroopan suurimpia ilmanvaihdon kokonaisvaltaisiin ratkaisuihin erikoistuneita yrityksiä. 
Meillä on yli 28 vuoden kokemus ilmanvaihtoalan tuotteiden ja ratkaisujen suunnittelusta sekä valmistuksesta. 
Työllistämme noin 500 henkilöä neljässä eri maassa. Henkilökunnan hyvinvointi, yhteen hiileen puhaltaminen, 
yhteistyö sidosryhmiemme kanssa, jatkuva kehittäminen ja vastuullisuus ovat meille tärkeitä asioita. 

HUOLTOASENTAJAA

Etsimme ilmanvaihtoalaa tuntevaa

Tule mukaan kasvavaan ja hyvähenkiseen porukkaamme! Meille tärkeää on hyvä asenne ja vahva tekemisen 
meininki. Sinulla on hyvät vuorovaikutustaidot ja toimit luontevasti asiakkaiden kanssa. 

Aiempi työskentely ilmankäsittelykoneiden, kone- ja laiteasennusten, automaation tai sähkökytkentöjen 
parissa antaa hyvän pohjan tehtävään. Myös kiinteistönhoidosta, erityisesti LVIS-laitteiden huolloista, on 
hyötyä. Tehtävään liittyy sähköalan osaamista. Jos sinulla on voimassa olevat sähköpätevyydet, se on 
ehdottomasti suuri plussa, mutta ei edellytys. 

Koulutustaustasi voi olla ammattikoulusta tai muusta teknisen alan oppilaitoksesta. Arvostamme kuitenkin 
tutkintoa enemmän kokemusta, oppimishalua, oma-aloitteisuutta ja hyvää työasennetta. 

Tehtävässä tarvitset sujuvaa suomen kielen taitoa ja ajokortin. Englannin kielen osaamisesta on hyötyä. 

Työssäsi vastaat kiinteistöjen ilmanvaihtoon ja ilmankäsittelykoneisiin liittyvistä huolto- ja asennustöistä 
sekä niihin liittyvästä dokumentoinnista. 

Toimipaikkamme sijaitsee Vantaalla, mutta työ tarjoaa joustavuutta etätai hybridityön muodossa. Tämän 
vuoksi kotipaikkakuntasi voi olla muuallakin Suomessa.  

Mitä tarjoamme sinulle? 

Kattavan perehdytyksen tehtävään.  

Monipuoliset ja vaihtelevat työtehtävät.  

Ammattitaitoisen ja tukevan työyhteisön.  

Mahdollisuuden kehittää osaamistasi ja kasvaa alan asiantuntijaksi.  

Vakituisen ja kokoaikaisen työn vakaassa sekä kasvavassa yrityksessä.  

Työyhteisössämme autetaan toisia, pidetään yllä rentoa ja mutkatonta tekemisen meininkiä sekä kohdataan 
onnistumiset ja haasteet yhdessä. Arvostamme avointa keskustelua, jatkuvaa oppimista, hyvää työilmapiiriä 
ja erityisesti sitä, että töihin on mukava tulla joka päivä. Haluamme tarjota työntekijöillemme työympäristön, 
jossa on mahdollisuus kehittyä, vaikuttaa omaan työhönsä ja tuntea ylpeyttä omasta osaamisestaan.


